
 
 
 

ผลการดาํเนินการเพื่อสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลดอนยาวใหญ 
อําเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 



การดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 
 จากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 นํามาสูขอเสนอแนะในการกําหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 
ภายในหนวยงานของ องคการบริหารสวนตําบลดอนยาวใหญ  ดังน้ี 
 

มาตรการ / กิจกรรม สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ / 
กิจกรรม 

ผลลัพธ / ความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

1.มาตรการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 
และการกํากับติดตาม 
 

1.ดําเนินการจัดทํามาตรการเปดเผย 
ขอมูลสาธารณะ และ กํากับติดตาม 
การเผยแพรขอมูลสาธารณะ  

2.ประชาสัมพันธมาตรการเปดเผยขอมูล
สาธารณะฯ แจงใหบุคลากรในหนวยงาน
ถือปฏิบัติอยางเครงครัด 

 

- ระดับการรับรูของประชาชนตอ 
ขอมูลสาธารณะมีเพ่ิมข้ึน  
ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูล 
สาธารณะไดมากข้ึนและงายข้ึน 
- ระดับความโปรงใสของ 
หนวยงานภาครัฐมีเพ่ิมข้ึน  
หนวยงานภาครัฐมีความ 
นาเช่ือถือและเปนท่ีไววางใจของ 
ประชาชนมากข้ึน 
- ระดับการมีสวนรวมของ 
ประชาชนในการตรวจสอบการ 
ทํางานของหนวยงานภาครัฐมี 
เพ่ิมข้ึน ประชาชนสามารถมีสวน 
รวมในการติดตามและตรวจสอบ 
การทํางานของหนวยงานภาครัฐ 
ไดมากข้ึน 

2.มาตรการปองกันการทุจริต 1.ดําเนินการจัดทําคูมือแนวปฏิบัติฯ 
สําหรับเจาหนาท่ีเก่ียวกับการประเมิน 
ความเส่ียงการทุจริต 

2.ประชาสัมพันธคูมือแนวปฏิบัติฯ แจง
ใหบุคลากรในหนวยงานถือปฏิบัติอยาง
เครงครัด 

- ลดโอกาสในการเกิดทุจริต 
คูมือดังกลาวชวยใหเจาหนาท่ี 
สามารถระบุและประเมินความ 
เส่ียงการทุจริตไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ ทําใหสามารถ 
ปองกันหรือลดโอกาสในการเกิด 
ทุจริตได 

 

 

 



มาตรการ / กิจกรรม สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ / 
กิจกรรม 

ผลลัพธ / ความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

  - ลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน 
จากการทุจริต หากเกิดทุจริตข้ึน  
คูมือดังกลาวจะชวยใหเจาหนาท่ี 
สามารถกําหนดมาตรการควบคุม 
ความเส่ียงการทุจริตไดอยาง 
เหมาะสม ทําใหสามารถลดความ 
เสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการ 
ทุจริตได 

3.นโยบายไมรับของขวัญหรือของ
กํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift 
Policy) 

 

องคการบริหารสวนตําบลดอนยาวใหญ 
มีการประกาศนโยบายไมรับ 
ของขวัญหรือของกํานัล จากการ 
ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

คณะผูบริหาร พนักงานเจาหนาท่ี 
ปฏิบัติตามนโยบายไมรับของขวัญ 
หรือของกํานัลจากการปฏิบัติ 
หนาท่ี (No Gift Policy) 

4.มาตรการการใชทรัพยสินของทาง
ราชการ 

1. จัดทําคูมือแนวทางปฏิบัติการใช 
ทรัพยสินของทางราชการซ่ึงระบุ 
ข้ันตอนและแนวทางในการขอยืม 
ทรัพยสินของทางราชการตาม 
ประเภทงานดานตาง  ๆ
2. ประชาสัมพันธคูมือ หรือแนวทาง 
ดังกลาวใหบุคลากรถือปฏิบัติอยาง 
เครงครัดและกําชับใหผูบุคลากร 
ภายในหนวยงานมีการขออนุญาตใน 
การยืมทรัพยสินอยางถูกตอง 

- สรางความเขาใจท่ีถูกตอง 
เก่ียวกับการใชทรัพยสินของทาง 
ราชการ คูมือน้ีกําหนดหลักเกณฑ 
และแนวทางการใชทรัพยสินของ 
ทางราชการอยางครบถวนและ 
ชัดเจนครอบคลุมทรัพยสินทุก 
ประเภท ต้ังแตอาคาร 
ยานพาหนะ อุปกรณสํานักงานไป 
จนถึงวัสดุส้ินเปลือง ชวยให 
เจาหนาท่ีและประชาชนท่ัวไป 
เขาใจถึงสิทธิและหนาท่ีในการใช 
ทรัพยสินของทางราชการไดอยาง 
ถูกตอง 
- ลดปญหาการสูญหายและชํารุด 
เสียหายของทรัพยสินของทาง 
ราชการ คูมือน้ีกําหนดหลักเกณฑ 
การยืมใชทรัพยสินของทาง 
ราชการอยางเครงครัดตองมีการ 
จัดทําเอกสารหลักฐานการยืมใช  
ระบุระยะเวลาการยืมใช และ 
กําหนดใหผูยืมรับผิดชอบความ 
เสียหายท่ีเกิดข้ึน 



มาตรการ / กิจกรรม สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ / 
กิจกรรม 

ผลลัพธ / ความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

  หากทรัพยสินสูญหายหรือชํารุดเสียหาย 
ผูยืมจะตองชดใชคาเสียหายใหเต็ม 
จํานวน ชวยลดปญหาการสูญ 
หายและชํารุดเสียหายของ 
ทรัพยสินของทางราชการไดอยาง 
มีประสิทธิภาพ 

-สงเสริมใหเกิดการใชทรัพยสิน 
ของทางราชการอยางประหยัด 
และคุมคา คูมือน้ีกําหนด 
หลักเกณฑการใชทรัพยสินของ 
ทางราชการอยางประหยัดและ 
คุมคา เชน การใชทรัพยสินของ 
ทางราชการเฉพาะในงานราชการ 
เทาน้ัน ไมนํากับไปใชเปนการ 
สวนตัว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


